
Результата анал!зу ефективност! бюджетно'1 програми 
станом на 01.01.2019 року

Додаток1

1. 1000000______________ЕЛддт культури та туризму БобринецькоТ районноУ державно'!' адмМстрацн
(кпквк мб) (найменування головного розпорядника)

2. 1000000/1010000__________ Вщдт культури та туризму БобринецькоТ районноТ державно)' адм1нютраци
(кпквк МБ) (найменування головного розпорядника)

3. 1014060 Забезпечення дкльносп палащв i будннюв культури, клуб1в,центр1в дозвшля та гнших клубних заклад1в
(кпквк мб) (найменування бюджетноТ програми)

4. Результата анал1зу ефективностр

№ з/п

Назва шдпрограми / завдання бюджетно! програми 1 Кшьисть нарахованих бал!в
Висока

ефективн1сть
Середня

ефективн!сть
Низька

ефектившсть
1 2 3 4 5

1014060 X X X
Завдання

Забезпечення оргашзащ 1 культурного 
дозвшля населения i змщнення культурних 

традиц!й

200,2

Загальний результат оцшки програми 0
200,2 -

Зазначаються yci програми та завдання, як1 включен! до зв1ту про виконання паспорту бюджетно! програми

Яна Зайцева 3^47-01



Додаток до методичних рекомендацш щодо 
здшснення ощнки ефективносп бюджетних програм

ОЦШКА ЕФЕКТИВНОСТ1 БЮДЖЕТНОЙПРОГРАМИ 
ЗА 2018 PIK

1. 1000000 Вщдш культури та туризму районно! державно! адмпистрацн

2.

(КПКВК (МБ)) 

1000000/1010000 Вщдш культури

(найменування головного розпорядника) 

та туризму районно! державно! адмпистрацн
(КПКВК (МБ)) (найменування вщповщального виконавця)

3. 1014060
0828 Забезпечення д1яльносп палащв i будинкт культури, клуб1в,центр1в дозвшля та 

1нпшх клубних закладав
(КПКВК (МБ)) (КФКВК) (найменування бюджетно! програми)

4. Мета бюджетно! програми;

"Надання поедут з оргашзацн культурного дозвшля населения" 

5. Оцшка ефективносп бюджетно! програми за критер1ями;

5.1 "Виконання бюджетно! програми за напрямами внкористання бюджетних k o u itib" ; (грн)

№з/
п Показники

План з урахуванням змш Виконано Вщхилення

загальний
фонд

спещальний
фонд

разом
загальний

фонд
спещальний

фонд
разом загальний

фонд
спещальний

фонд
разом

к Видатки (надан1 
кредити)

1112435 13681 1126116 1110499,11 11626,39 1122125,50 -1935,89 -2054,61 -3990,50

В т.ч.

и

Забезпечення 
оргашзацп 

культ>фного 
дозвшля 

населения i 
зм1цнення 

культурних 
традищй

1112435 13681 1126116 1110499,11 11626,39 1122125,50 -1935,89 -2054,61 -3990,50

Вщхилення касових видалая вш запланованих пояснюсться економ1ею коштш, яка склалася на против року по комунальних послугах та 
___________________________________ обслуговуванню, по спещальному фонду по iHuiHX видатках____________________________ _________

5.2 "Виконання бюджетно! програми за джерелами надходжень спещального фонду”; (грн)

№з/п Показники План з урахуванням змш Виконано Вщхилення
1

1. Залишок на початок року X 2026,36 X

В т.ч. 1
1.1 власних надходжень X 2026,36

1.2 imiinx надходжень X X

Вщхилень немае

2. Надходження 13681 11626,39
■„•а* а

-2054,61

В т.ч.

2.1 власш надходження 11678 9623,39 -2054,61

2.2 iHmi надходження 2003 2003
i

Зменшення власних надходжень вщ запланованих пояснюсться економ1ею контв  за рахунок платних послуг

3 Залишок на юнець року X 3989,49

В т.ч.

3.1
власних надходжень

X 3989,49

■1
k i



3.2
шших надходжень

X

Накопичення коптив на рахунку для зд1Йснення господарських операш'й в майбутньому nepioai

5.3 "Виконання результативних показникзв бюджетно! программ за напрямами використання бюджетних коптв";

№з/п Поканики

Затверджено паспортом бюджетно! 
програми

Виконано Вщхилення

загальний
фонд

спещальний
фонд

разом
загальний

фонд
спещальний

фонд
разом загальний

фонд
спещальний

фонд
разом

Забезпечення оргашзаци культурж>го дозвпшя населения i змщнення культурннх традишй
1 затрат

кшыасть 
установ - усього

1 1 1 1 0

кшыасть 
установ - усього 
у тому числи 
будинюв 
культури

1 1 1 1 0

кшыасть
гуртюв 18 18 16 16 -2 -2

середне число 
оклад1в (ставок) 
- усього

16 16 15 15 -1
■ т 4 ' -11

середне число 
оклад1в (ставок) 
кер1вних 
пращвнтов

1 1 1 1 0

5
f -4
V

1
4 0 
§

середне число 
оклад1в (ставок) 
спещал1ст1в

9 9 8,5 8,5 -0 ,5
v,j-

%
|  -0 ,5

•
*

середне число 
оклад1в (ставок) 
обслуговуючого 
та техшчного 
персоналу,

6 6 5,5 5,5 -0 ,5

о1

видатки
загального
фонду на
забезпечення
д1яльносп
палащв,
будшшв
культури,
клуб1в та шших
заклад1в
клубного типу

1112435 1 1 12435

h

1 1 1 0 499 ,11 11 1 0 4 9 9 ,1 1 -1 9 3 5 ,8 9

•h .$

‘-1 9 3 5 ,8 9

1
§

В щ хилення результативних показнию в затрат, а сам е у  видатках загального ф о н д у  поясню еться ек он ом !ею  к о н т в ,я к а  

склалась на протяз! року по  ком унальних посл угах  та обсл угов уван н ю

2. продукту 4
кшыасть 
вщвщувач1в - 
усього

2 8 8 4 0 2 8 8 4 0 2 8 7 0 0 2 8 7 0 0 -1 4 0 '■1 -1 4 0

кшыасть 
вщв!дувач1в - 
усього у тому 
числи
безкопгговно

2 8 8 4 0 2 8 8 4 0 2 8 7 0 0 2 8 7 0 0 -1 4 0
г •. -*v:.

О1

кшьюсть
заход1в, яю
забезпечують
оргашзащю
культурного
дозвшля
населения

82 82 82 82 0

К  . ;. ?

■

0

1
В

плановий обсяг 
доход1в 13681 13681 1 1 6 2 6 ,3 9 1 1 6 2 6 ,3 9 0 -2 0 5 4 ,6 1 *-2054,61



ЕКдхилення результативних показнию в продук ту поясню еться зм енш енням  к-сть вщвщувач1в, к-сть заход1в залиш илась

н езм ш н ою .ЩШ

3. ефективност!

середн1 витрати 
на одного 
вщвщувача

38,57 38,57 38,69 38,69 0,12 0,12

середш витрати 
на проведения 
одного заходу

13566,28 13566,28 13542,67 13542,67 -23,61 -23,61

В щ хилення результативних показнию в ефективнскл! поясню еться збш ьш енням  сер.витрат на о д н о г о  вщ вщ увача в звязку з 
зм енш енням  в!двщ увач1в на кш ець року вщ п овщ но д о  зап л ан ов ан ого ,сер едш  витрати на проведения о д н о г о  за х о д у

зм енш ились за  рахунок економ н к о и т в  по  загальном у ф он д у

4. ЯКОСТ1
динамжа
збшьшення
вщвщувач1в у
плановому
перюд1
вщповщно до
фактичного
показ ника
попереднього
перюду

100

«

100

в»

82,19 82,19 -17,81

& \

-17,81

i
*

ЕЯдхилення результативних показнию в я к о е п  поясню еться зм енш енням  в1двщувач1в на кш ець року вщ п овщ но до
запланованого

Оишка вш повщ нот фактичних результативних показниктв нровелеипм видаткам за напрямом використання бюджетних контв,
спрямованих на дпсигнення цих ноказниюв

Анал13 вщхилень свщчить протягом званого року иггатна чисельшсть пращвшшв не змшювалась. Заборгованосгп по видаткам на кшець 
звппого перюду не мае. Бюджета! кошти використащ за призначенням та спрямоваш на досягнення запланованих показщдав.

5.4 "Виконання показниюв бюджетно! програми пор1вняно i3 показниками попереднього року”:

№з/п Показники

2 0 1 7  piK 2 0 1 8  piK Вщхилення виконання у%

загальний
фонд

спещальний
фонд разом загальний

фонд
спещальний

фонд
разом загальний

фонд
спещальний

фонд

ж

разом

Видатки 9 4 0 5 2 8 ,1 9 9 5 1 2 ,6 5 9 5 0 0 4 0 ,8 4 1 1 1 0 4 9 9 ,1 1 1 1 6 2 6 ,3 9 1 1 2 2 1 2 5 ,5 1 1 8 ,1 122,2 2 4 0 ,3

Забезпечення
оргашзаци
культурного
дозвшля населения
i зьпцнення
культурних
традицш

9 4 0 5 2 8 ,1 9 9 5 1 2 ,6 5 9 5 0 0 4 0 ,8 4 1 1 1 0 4 9 9 ,1 1 1 1 6 2 6 ,3 9 1 1 2 2 1 2 5 ,5 1 1 8 ,1 122,2

г  • *

2 4 0 ,3

1  ■
i f

Змш у структур! напряму використання контв у звггному рощ не вщбулось, збшьшення обсяпв проведения видатшв у 2018 рощ' трюняно з 2017 
роком по загальному фонду пояснюеться гадвищенням мтмально! заробп но! плати, по спещальному фонду перевиконанням пла!гу надходжень

Kourrie вщ платних послуг
1 . затрат щг

кшыасть 
у станов - усього

1 1 1 1 100

j

i p  л

ОО

tip
 М

Й
1

кшыасть 
у станов - усього 
у тому числг 
будинюв 
культури

1 1 1 1 О о

1  j

оот-Н

кшыасть
rypTKie 18 18 16 16 88,9

О
О

О
О

середне число 
оклад1в (ставок) 
- усього

15,25 15,25 * *15 15 98,4 &

|
98,4

середне число 
оклад1в (ставок) 
KepiBHHx 
пращвншав

1 1 1 1 100

Оо

*



середне число 
оклад1в (ставок) 
спещалк™

8,75 8,75 8,5 8,5 97,1 97,1 \
середне число 
оклад1в (ставок) 
обслуговуючого 
та техшчного 
персоналу

5,5 5,5 5,5 5,5 100 100

\
!

1

■!

1

|

1

i

видатки
загального
фонду на
забезпечення
д1яльносп
палащв,
будинюв
культури,
клубш та шших
заклад1в
клубного типу

940528,19 940528,2 1110499,11 1110499,11 118,1 118,1

2. продукту 0 0 0
кшьюсть 
вщвщувач1в - 
усього

28840 28840 28700 28700 99,5 99,5

кшьюсть 
вщвщувач1в - 
усього у тому 
числе
безкоштовно

28840 28840 28700 28700
у - %

99,5

1

HV ' , 4

?
* 99,5

|
кшьюсть
заход1в, яю
забезпечують
оргашзацно
культурного
дозвшля
населения

82 82 82 82 100

•. ’ 1 щ

Оо

•

плановий обсяг 
доход1в 9512,65 9512,65 11626,39 11626,39 122,2 122,2

3 ефективност!

середш витрати 
на одного 
вщвщувача

32,94 32,94 38,69 38,69 117,5
V.'

117,5
•

середш витрати 
на проведения 
одного заходу

11585,86 11585,86 13524,67 13524,67 116,7 116,7

4 якост1
динамка
збшынення
вщвщувачш у
плановому
перюд1
вщповщно до
фактичного
показника
попереднього
перюду

102,2 102,2 82,19 82,19

«

80,4

•. '■ - # 
*.Г: --й

1
f : 1Щ
/  г

o
'

ОО

Динамитарезулътативнпх показникш > звттному рощ пор1вняно t попередшм роком показут, що покаэник затрат залшшшся по!мжиим KpiM внзапав 
ui альта о фонду(гадвшцення м и га зменшения rypTKie поршнюк.... t попередшм роком показкик продукту1 свщчнть про незнание зменшення

вщв1дувач1в,але кшьтсть заход1в залишилась незмшною, показншш сфективносп та якосл показують, шо зросли середа витрати на вщвщувача та

Г 'У  . . , : 'Щ

",;4 . . .  i 1'

г. ■ •'*%

i

, . 4 

’ 4

1%
!  .щ
К

а

* • I

•j

f



"Виконання жвестицжних (проект1 в)програм"
"Наявшсть фжансових порушень за результатами контрольних захо/пв”;
Фшансових порушень за даною програмою за 2018 рис не виявлено.
"Стан фшансово! дисциплжи"
Кредигорська та деб1торська заборговашсть станом за 2018 рж та за минулий перюд (2017 рис) вщсутня 
Узагальнений висновок щодо;

актуальност1 бюджетно! програми; "Забезпечення д1яльност1 палац1в i будипкт культури, клутлв,центров дозвшля та imnnx клубних заклад1в" 
е забезпечення оргашзацп культурного дозвшля населения, тому програма являеться актуальною

ефектнвност1 бюджетно'! програми; Для досягнення поставлено! мети бюджетно! програми "Надання послуг з оргашзацп культурного 
дозвшля населення"спостерп-аеться незнание зменшення кшькосп вщв1ц)'вач1в, але культурно - дозвшлев1 послуги для населенення надаються 
на надежному piBHi. Виконання завдання "Забезпечення оргашзацп культурного дозвшля населения i змщнення культурних традищй" 
забезпечено пщготовку та проведения сощально-важливих культурно-мистецьких заход1в piaimx piBHie. Виконання результативних показниюв 
показуе.що бюджета! асигнування використано економно та ефективно.
кориснос п бюджетно! програми Бюджетна програма надае можливосп оргашзацп культурного дозвшля населения, сприяе

змщненню культурних традшцй
довгострокових наслщюв бюджетн! програми; у звязку з постайним проведениям культурно -мистецьких захо/цв р!зних piBHie та заход1в до 
pi3HHX визначних дат, програма мае довгостроковий характер.

Головний бухгалтер Р.Андрейцева

;
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j


